MINISTERIO PUBLICO ESTADUAL
PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA

CONTRATO N° 09/2024

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
CONTINUADOS DE COPEIRAGEM, RECEPCAO,
ENCANADOR, ELETRICISTA DE BAIXA TENSAO,
JARDINEIRO, MARCENEIRO E AUXILIAR DE
ALMOXARIFADO PARA ATENDIMENTO NAS
DEPENDENCIAS DAS UNIDADES DO MINISTERIO
PUBLICO DO ESTADO DE ALAGOAS, QUE ENTRE
SI CELEBRAM O MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DE ALAGOAS E A PESSOA JURIDICA
ATIVA SERVICOS GERAIS EIRELL

CONTRATANTE: MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE ALAGOAS, CNPJ n°
12.472.734/0001-52, com sede na Rua Dr. Pedro Jorge Melo e Silva, n° 79, Pogo, na cidade de
Macei6-AL, CEP 57025-400, representada pelo Procurador-Geral de Justica do Estado de Alagoas,
LEAN ANTONIO FERREIRA DE ARAUJO, brasileiro, casado, portador do CPF sob o n°
341.024.424-72, residente e domiciliado na cidade de Maceio/AL.

CONTRATADA: ATIVA SERVICOS GERAIS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
40.911.117/0001-41, estabelecida na Rua Eurico Acyole Wanderley, n° 69, sala 03, Gruta de
Lourdes, Maceié/AL, representada neste ato por sua representante legal, S* IVONETE PORFIRIO
BARROS, brasileira, divorciada, empresaria, portadora da cédula de identidade RG n°® 684.990 —
SSP/AL, inscrita no CPF n°® 445.597.124-68, residente e domiciliada na cidade de Maceio/AL.

Em observancia as disposi¢des do art. 75, inciso VIII da Lei n® 14.133/2021, e Processo GED n°
20.08.1316.0000122/2024-30, resolvem celebrar este Termo de Contrato, mediante os termos e
condi¢des estabelecidos nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Contratacdo, de forma emergencial, de empresa prestadora de servicos continuados de
copeiragem, recepcao, encanador, eletricista de baixa tensdo, jardineiro, marceneiro ¢ auxiliar de
almoxarifado para atendimento nas dependéncias das unidades do Ministério Publico do Estado de
Alagoas nos termos e condicdes a seguir inseridas.

1.2. Sao anexos a este instrumento e vinculam esta contratagao, independentemente de transcrigao:
1.2.1. O Termo de Referéncia que embasou a contratacao;

1.2.2. A autorizacao de Contratagao Direta;

1.2.3. A Proposta do Contratado.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia do Contrato sera de até 12 (doze) meses, contado da data de publicagdo de
sua sumula no Diario Oficial Eletronico do MPE-AL, nos termos do artigo 75, inciso VIII da Lei
14.133/2021.

2.2. O contrato terd clausula resolutiva a partir da homologagao da nova licitagdo para o objeto em
questdo, que estd sendo tratado por meio do expediente n° 20.08.1316.0000093/2023-40, sendo
concedido o prazo minimo de 30 dias de aviso prévio.
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CLAUSULA TERCEIRA - DAS ESPECIFICACOES DO OBJETO

A) Encarregado de Turma:

Item Localidade N° de Encarregados
01 Prédio Sede 1
Total 1

3.1. Metas Fisicas:
a) Quantitativo de serventes distribuidos por local:

Cargo Psreégi" Anexol |03 f)l?f;‘)”" 0;‘;;"5 CAOP | TOTAL
Encarregado de Turma 1 0 0 0 0 1
Copeiro 2 1 1 1 1 6
Recepcionista 1 0 1 0 1 3
Eletricista de baixa tensdo 1 0 0 0 0 1
Encanador 1 0 0 0 0 1
Jardineiro 1 0 0 0 0 1
Marceneiro 1 0 0 0 0 1
Auxiliar de Almoxarifado 1 0 0 0 0 1
TOTAL 9 1 2 1 1 15

3.1.1. Os cargos de eletricista de baixa tensdo, encanador, marceneiro, auxiliar de almoxarifado e
encarregado de turma terdo como local prioritdrio de trabalho o prédio sede, mas poderdao se
deslocar conforme necessidade da Administragdo. O traslado entre as edificacdes ficara a cargo da
Administragao.

3.1.2. No caso de deslocamento fora do municipio de Maceid, fardo jus a deslocamento de viagem,
sendo que o transporte ficara a cargo do MPAL.

3.2. Quadros resumo:

3.2.1:
Funcao Quantidade

Encarregado de Turma 1
Copeiro 6
Recepcionista 3
Eletricista de baixa tensao 1
Encanador 1
Jardineiro 1
Marceneiro 1
Auxiliar de Almoxarifado 1
TOTAL 15
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3.3. Para ocupar as fungdes, os empregados da CONTRATADA deverdao observar as seguintes
qualifica¢cdes minimas:

3.3.1. Encarregado: ensino médio completo, possuir habilidade de gerenciamento de pessoas, nivel
basico de informatica e digitagdo, ou seja, a habilidade de digitar textos e planilhas, envio de e-mail
e mensagens de texto por aplicativo no computador e celular, utilizagdo de navegador de internet e
aplicativo de controle de ordem de servigo, e experiéncia minima de 1 ano na fungao;

3.3.2. Copeiro: ensino fundamental incompleto;

3.3.3. Recepcionista: Ensino Médio Completo e Operagdo de microcomputador (Windows, libre
office e pacote office da Microsoft), utilizagdo de navegador de internet e experiéncia minima de 6
meses na fungao;

3.3.4. Encanador: ensino fundamental incompleto e experiéncia minima de 1 ano na fungao;

3.3.5. Eletricista de baixa tensdo: Ensino fundamental incompleto, curso de eletricidade predial e ou
industrial em institui¢ao de ensino reconhecida pelo MEC, obrigatoriamente ter o curso de nr10 —
SEP e experiéncia minima de 1 ano na fung¢ao;

3.3.6. Jardineiro: ensino fundamental incompleto e experiéncia minima de 6 meses na fungao;

3.3.7. Marceneiro: ensino fundamental incompleto e experiéncia minima de 1 ano na fungao;

3.3.8. Auxiliar de almoxarifado: ensino médio completo, nivel basico de informatica e digitagcdo, ou
seja, a habilidade de digitar textos e planilhas, utilizar softwares de gerenciamento de almoxarifado
e patrimonio tanto em computador como celular, navegador de internet, envio de e-mail e
mensagens de texto por aplicativo no computador e celular e experiéncia minima de 6 meses na
funcao.

3.4. Para a execucdo dos servigos, a contratada devera fornecer os equipamentos e equipamentos de
protecao individual previstos neste termo de referéncia.

3.4.1. A relagdo dos equipamentos e equipamentos de protecdo individual estdo especificados no
anexo 2 do presente termo de referéncia.

3.5. A jornada de trabalho foi definida em 44 horas semanais, distribuida de segunda a sexta-feira. O
horario padrao para a realizagdo dos servigos serd, de segunda-feira a quinta-feira das 07:30 as
17:30, e sexta-feira das 07:30 as 16:30. Os horéarios estabelecidos podem ser alterados em funcao da
conveniéncia administrativa do Ministério Publico do Estado de Alagoas, desde que seja cumprida a
jornada semanal de 44 horas e que o inicio ndo seja antes das 05:00 e ndo ultrapasse as 22:00 horas,
admitida a compensagao de horas, se for o caso.

3.6. UNIFORMES /EPIs:

3.6.1. A empresa contratada deverd fornecer crachds, uniformes e equipamentos de seguranca —
EPIs aos funcionarios que vao efetuar os servigos.

Uniformes — Lote 02 — demais cargos (Quantidade por colaborador)
Funcao QTD Uniforme Periodicidade
Camisa na cor branca, de tecido 100% algoddo, com emblema da
2 Semestral
empresa
Encarregado de 2 Calcas, poliéster, cor preta Semestral
Turma Casaco, poliéster, tipo blazer, comprido, cor preto, bolsos embutidos
2 o Semestral
na parte frontal inferior, com emblema da empresa
2 Par de sapatos na cor preta Semestral
2 Calcas na cor preta ou azul escuro Semestral
Conei 2 Guarda pé na mesma cor das calgas, com emblema da empresa Semestral
opeiro -
2 Camisa na cor branca, com emblema da empresa Semestral
2 Par de sapatos na cor preta Semestral
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Recepcionista

Camisa na cor branca, de tecido 100% algoddo, com emblema da
empresa

Semestral

Calgas, poliéster, cor preta

Semestral

Casaco, poliéster, tipo blazer, comprido, cor preto, bolsos embutidos
na parte frontal inferior, com emblema da empresa

Semestral

NN NN

Par de sapatos na cor preta

Semestral

Encanador

[\

Guarda P6 em brim 100% algoddo, manga curta com bainha, um
bolso na parte superior e dois bolsos na parte inferior, com emblema
da empresa, cor cinza.

Semestral

Calcas compridas em brim 100% algoddo, com bolsos frontais e
traseiros, de mesma cor do guarda p6, com emblema da empresa

Semestral

Par de botas de borracha

Semestral

Jardineiro

Calcas compridas com elastico e corddo, com emblema da empresa

Semestral

NN N

Camisetas malha fria, manga comprida, com gola polo, com
emblema da empresa

Semestral

Marceneiro

Guarda P6 em brim 100% algoddo, manga curta com bainha, um
bolso na parte superior e dois bolsos na parte inferior, com emblema
da empresa, cor cinza.

Semestral

Calcas compridas em brim 100% algoddo, com bolsos frontais ¢
traseiros, de mesma cor do guarda pd, com emblema da empresa

Semestral

Auxiliar de
almoxarifado

Guarda P6 em brim 100% algoddo, manga curta com bainha, um
bolso na parte superior e dois bolsos na parte inferior, com emblema
da empresa, cor cinza.

Semestral

Calcas compridas em brim 100% algoddo, com bolsos frontais e
traseiros, de mesma cor do guarda p6, com emblema da empresa

Semestral

EPI — Lote 02 — demais cargos (Quantidade por colaborador)

Funcao

QTD

Uniforme

Periodicidade

Eletricista de
baixa tensao

Conjunto de Calga e Camisa Eletricista Cinza C/ 2 Bolsos ¢ Faixa

Refletiva Cat.2 Atpv 10.1

*  Composi¢do de fibras, sendo 65% de modacrilico, 33% de
aramidas e 2% de fibras antiestaticas;

*  Gramatura da vestimenta: 220 g/mZ;

e Cor Cinza claro;

* QGola social simples;

*  Fechamento primario com botdes de melamina retardante de
chamas, recobertos por pala do mesmo tecido;

* Mangas compridas com carcela anatomica fechada e punho com
fechamento em fita de arco e gancho retardante de chamas;

* Dois Bolsos frontais sobrepostos e pespontados, com lapela e
fechamento em fita de arco e gancho retardante de chamas;

* Faixa Refletiva retardante de chamas Amarela/Prata/Amarela com
circunferéncia total de 2" de largura (5 cm) nas mangas e térax;

*  Costura dupla com linha de meta-aramida em toda a peca.

Normas ou legislacdo: ISO 11612 e IEC 61482 ¢ NR 06 ¢ NR 10.

Semestral

Botina de seguranca de elastico com solado bidensidade com biqueira
plastica;

Em couro

Palmilha de montagem em strobel fibra de couro, com espessura
minima de 2,5 mm e palmilha de conforto antibactéria;

Solado constituido de uma camada de poliuretano (Pu) bidensidade,
injetado diretamente no cabedal;

Testado e aprovado pela Norma NBR 12594/1992; NBR 12561/1992;

Semestral
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Calgado possui laudo técnico de condutividade.
Caracteristicas e aplicabilidades: Para protecdo dos pés do usuario em
areas de risco mecanico leve e onde haja influéncia de eletricidade.

Jardineiro

Botina de seguranga em couro com bico de ago/bota de couro
elastico, solado bidensidade

Semestral

Kit combinado de tela plastica e suporte para Protetor Facial com
suspensdo catraca.

Visor basculante 90°.

Malha plastica florestal 8 x 14”. Absorcdo, destacavel e lavavel
Projetado para tarefas de Capinagdo, Colheita, manutengdo de
estradas e de parques.

Viseira: CA 14142 protetor facial de seguranga, constituido de
adaptador plastico para acoplar no capacete Aba frontal, Visor em
Policarbonato disponivel em 1mm ou 2mm, modelo de lente reto ou
avido disponiveis nas cores incolor ou verde médio.

Protetor Auditivo: CA 29929 Protetor auditivo circum-auricular (tipo
concha) fabricado em Termoplastico a base de ABS, nylon e fibra de
vidro, sem partes metalicas, hastes e conchas na cor preta,
terminagdes da haste com rotagdo de 3600 em torno do eixo, ajuste
vertical de curso longo para regulagem de altura das conchas,
articulacdes de auto ajuste para posicionamento das conchas ao redor]
dos ouvidos. Adaptador para acoplar no capacete tipo Flip.
Componentes disponiveis para substituicdo: almofada e espuma
interna da concha.

Anual

Boné confeccionado em tecido brim sol a sol em cor ndo escura, com
aba pequena. Possui regulagem de tamanho na parte de traz (presilha
de plastico com sete regulagens), com debrum na aba (tecido tipo
curvin protegendo a borda da aba). Com protetor de nuca
confeccionados em brim nos tamanhos 20 e 30cm, presos aos bonés
através de costura. Uso: boné para protecdo da cabega contra raios
solares e objetos.

Semestral

Marceneiro

Botina de seguranca em couro com bico de ago/bota de couro
elastico, solado bidensidade

Semestral

Cinta Lombar Ergondémica Para Coluna - Confeccionado totalmente
em elastico, alcas em eldstico e ajustaveis com passadores. Base do
cinto em elastico com 200 mm de largura e fechamento ajustavel com
velcro. Faixas laterais em elasticos duplos de 105 mm de largura, com|
fechamento ajustdvel em velcro. Dispositivos antiderrapantes
dispostos adequadamente no dorso

Anual

Auxiliar de
Almoxarifado

Botina de seguranca em couro com bico de ago/bota de couro
elastico, solado bidensidade

Semestral

Cinta Lombar Ergondmica Para Coluna - Confeccionado totalmente
em elastico, algas em elastico e ajustaveis com passadores. Base do
cinto em elastico com 200 mm de largura e fechamento ajustavel com
velcro. Faixas laterais em elasticos duplos de 105 mm de largura, com
fechamento ajustdvel em velcro. Dispositivos antiderrapantes

dispostos adequadamente no dorso.

Anual

3.6.2. Iniciada a execug¢do do contrato, os empregados da contratada deverao receber dois conjuntos
completos de uniforme. A cada seis meses a contratada devera fornecer mais um conjunto completo.
3.6.3. Os equipamentos de prote¢do individual (EPIs) deverdo ser fornecidos nos quantitativos e
frequéncia descrita nas tabelas do item 3.6.1. e iniciada a execuc¢do do contrato, os empregados da
contratada deverao receber dois conjuntos completos de equipamentos de protecao individual, salvo
a cinta lombar ergondmica para coluna e o kit combinado de tela plastica e suporte para protetor
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facial com suspensao catraca, que devem ser fornecidos na quantidade de 1 por colaborador.

3.6.4. Havendo substitui¢do de funcionario, a contratada deverd fornecer dois conjuntos completos
de uniforme.

3.6.5. Quando houver necessidade justificada, mediante solicitacdo formal do fiscal do contrato, a
Contratada devera fornecer novos uniformes completos ou parciais aos seus funcionarios.

3.6.6. O custo do uniforme nao podera ser descontado dos empregados da Contratada.

3.6.7. A Contratada devera fornecer os equipamentos de seguranga individual exigidos pela
legislagcdo vigente. Todos os equipamentos deverdo estar sempre em condi¢des de uso e serem
efetivos as finalidades a quais se destinam, devendo ser substituidos a qualquer momento, sempre
que necessario, para manutencao das perfeitas condi¢des de uso e também da efetividade quanto as
suas finalidades.

3.7. DETALHAMENTO DAS ATRIBUICOES E DA EXECUCAO:

3.7.1. Aspectos gerais:

3.7.1.1. Ordens de servico:

3.7.1.1.1. As atividades das fung¢des de encanador, eletricista de baixa tensdo, jardineiro e
marceneiro serdo controlados exclusivamente por ordem de servigo.

3.7.1.1.2. As demais fungdes, também poderdo ser controladas pelo referido instrumento, conforme
determinac¢do da contratante.

3.7.1.1.3. A ordem de servico devera ter ao menos as seguintes informagoes:

3.7.1.1.3.1. Solicitado;

3.7.1.1.3.2. Atividade;

3.7.1.1.3.3. Solicitante;

3.7.1.1.3.4. Autorizador;

3.7.1.1.3.5. Data de solicita¢ao;

3.7.1.1.3.6. Data de execucao;

3.7.1.1.3.7. Local do servico.

3.7.1.1.3.8. Deslocamento a servigo (sim/nao);

3.7.1.1.3.9. Autorizador do deslocamento.

3.7.1.2. Deslocamentos a servigo:

3.7.1.2.1. Podera haver deslocamento a servigo, conforme necessidade do contratante, para o lote2 e
nas fun¢des de encanador, eletricista de baixa tensdo, marceneiro e auxiliar de almoxarifado.
3.7.1.2.2. O deslocamento podera ser com e sem pernoite.

3.7.1.2.3. No caso de trabalho em que o empregado precise se deslocar para fora do municipio onde
presta seus servigos, com € sem pernoite, cabe ao contratado o pagamento ao seu empregado por
deslocamento nos pardmetros definidos em convencao coletiva de trabalho ou dissidio.

3.7.1.2.4. O contratado fard jus ao recebimento de compensagao deslocamento. Aos valores
estabelecidos deverdo ser acrescidos os tributos, taxa administrativa e lucro constantes da planilha
de custos e formagao de pregos da empresa contratada.

3.7.1.2.5. Nao havera redugdo do ticket alimentagdo/refeicdo do empregado nos dias em que houver
o deslocamento de que trata o caput desta Clausula.

3.7.1.2.6. A emissdo de ordem de servigo por parte da contratada & obrigatdria, no caso de
deslocamento a servigo.

3.7.1.2.7. Para fins de controle interno, a cobranca dos deslocamentos sera feita mensalmente por
documento fiscal emitido para este fim especifico, na qual a, a contratada devera apresentar a
comprovagdo do deslocamento (ordem de servigo) devidamente autorizada.

3.7.1.2.8. Abaixo tabela com a estimativa maxima anual de deslocamentos a servigo:
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Estimativa maxima de deslocamento a servico
Cargo QTD estimada ?nual COM QTD estimada.anual SEM
pernoite pernoite

Encanador 18 84
Eletricista de baixa tensao 18 84
Marceneiro 18 120
Auxiliar de almoxarifado 48 150
TOTAL 102 438

3.7.2. ENCARREGADO DE TURMA, sem perda das atribui¢des inerentes ao preposto, devera:
3.7.2.1. Responsabilizar-se pelo acompanhamento dos servigos contratados e pelo perfeito
desempenho das atribuigdes dos postos de copeiro, recepcionista, eletricista de baixa tensdo,
encanador, jardineiro, marceneiro, auxiliar de almoxarifado em todas as unidades as quais seja
responsavel, seguindo as determinagdes e objetivos convencionados pelo Fiscal do Contrato;
3.7.2.2. Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados;

3.7.2.3. Zelar pelo comportamento, fardamento e agilidade no cumprimento dos servigos
estabelecidos aos profissionais alocados, de responsabilidade da contratada;

3.7.2.4. Exercer controle sistematico sobre as folhas de frequéncia dos empregados, as quais
deverdo ser submetidas diariamente ao Fiscal do Contrato, adotando as providéncias necessarias a
imediata substituicdo dos mesmos, em casos de auséncias;

3.7.2.5. Efetuar, sempre que necessario, a solicitagdo e o controle de materiais para suprir a
demanda da contratante;

3.7.2.6. Relatar a contratante toda e qualquer irregularidade observada na execucao dos servicos;
3.7.2.7. Elaborar, em conjunto com o Fiscal, ordens de servigo peculiares a cada setor, bem como
manté-las atualizadas, em funcao dos recursos aplicados e da busca pela exceléncia nos resultados;
3.7.2.8. Estudar junto a equipe responsavel a melhor técnica que viabilize o aprimoramento da
produtividade, sem perda na qualidade dos resultados;

3.7.2.9. Implantar metodologia de avaliagio com foco nos resultados e bom desempenho de
produtividade e qualidade, possibilitando remanejamento e substitui¢do, quando nao alcancados os
objetivos almejados;

3.7.2.10. Fazer cumprir em todas as atividades empreendidas por seus subordinados as normas
técnicas de higiene e seguranga do trabalho;

3.7.2.11. Cuidar da disciplina;

3.7.2.12. Estar sempre em contato com a fiscalizagao;

3.7.2.13. Executar demais servigos correlatos com suas atribuigdoes;

3.7.3. COPEIRO. Sao estas as atribui¢des do profissional:

3.7.3.1. DIARTAMENTE

3.7.3.1.1. Preparar (inclusive operando cafeteira industrial) e servir dgua, chd, café e outros aos
servidores e visitantes, nos horarios indicados ou sempre que solicitado;

3.7.3.1.2. Servir alimentos sempre que solicitado;

3.7.3.1.3. Preparar bandejas, pratos e mesas;

3.7.3.1.4. Recolher xicaras, copos, garrafas térmicas, jarras e demais utensilios, durante o
expediente;

3.7.3.1.5. Lavar e higienizar os utensilios e equipamentos das copas e cozinhas;

3.7.3.2. SEMANALMENTE:
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3.7.3.2.1. Limpar as geladeiras do Ministério Publico Estadual;

3.7.3.2.2. Limpar armarios;

3.7.3.3. Mensalmente:

3.7.3.3.1. Descongelar geladeiras para limpeza geral.

3.7.4. RECEPCIONISTA. Sao estas as atribui¢gdes do profissional:

3.7.4.1. Recepcionar e encaminhar visitantes;

3.7.4.2. Atender telefone e fornecer informacgdes ao publico;

3.7.4.3. Receber correspondéncias e documentos;

3.7.4.4. Receber, anotar e transmitir recados;

3.7.4.5. Proceder a digitalizagdo de processos e documentos;

3.7.4.6. Comunicar imediatamente ao Setor competente da CONTRATANTE qualquer
anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de
regulariza¢ao necessarias;

3.7.4.7. Fiscalizar a movimentacdo de pessoas e volumes quando da entrada e saida das
dependéncias do Ministério Publico Estadual;

3.7.4.8. Observas as normas internas de seguranga;

3.7.4.9. Registrar a entrada de visitantes no sistema informatizado com a devida identificagdo;
3.7.4.10. Apresentar-se ¢ permanecer devidamente uniformizado(a) no posto de trabalho e com
aparéncia adequada ao servigo;

3.7.4.11. Primar pelo discreto, educado, eficiente, ético e imparcial tratamento a ser dispensado ao
efetivo funcional da CONTRATANTE e ao publico em geral;

3.7.4.12. Observar as normas de comportamento profissional e as técnicas de atendimento ao
publico, bem como cumprir as normas internas da CONTRATANTE;

3.7.4.13. Observar a movimentagdo de individuos nas imediagcdes do posto, comunicando o fato a
area de seguranga da CONTRATANTE, quanto a comportamento de estranhos;

3.7.4.14. Manter o local em ordem e sem aglomeragao;

3.7.4.15. Zelar pela higiene, organizagao e aparéncia do local de trabalho;

3.7.4.16. Nao utilizar equipamentos (aparelhos de som, televisores, “Headfone”), jogos ou
passatempos que possam prejudicar a atengdo requerida ao servigo, mantendo posturas condizentes
com o servigo, evitando comportamentos desleixados (gesticulagdes, falar em tom alto e
desagradavel, sentar-se de forma displicente, etc.);

3.7.4.17. Guardar sigilo dos assuntos pertinentes aos servigos;

3.7.4.18. Realizar outras atividades de mesma natureza e mesmo nivel de responsabilidade.

3.7.5. ENCANADOR. Sao estas as atribui¢des do profissional:

3.7.5.1. DIARIAMENTE:

3.7.5.1.1. Verificagdo, instalacdo e substituicdo, quando necessario, de pias, lavatérios, vasos
sanitarios, mictorios, valvulas de descarga, torneiras e congéneres;

3.7.5.1.2. Instalacdo e consertos em tubulagdo, manilhas, conexdes, calhas, registros, sifoes,
valvulas e rabichos;

3.7.5.1.3. Verificacao das condigdes dos ralos de escoamento;

3.7.5.1.4. Verificacao de obstrugdo nas pias, vasos e drenos;

3.7.5.1.5. Verificagdo dos niveis de dgua nos reservatorios inferiores e superiores;

3.7.5.1.6. Instalar e consertar encanamentos, fazer ligagdes de agua e esgoto e instalar padrdes de
medicao;

3.7.5.1.7. Executar e reparar ramais domiciliares;

3.7.5.2. SEMANALMENTE:

3.7.5.2.1. Inspec¢ao na rede de esgoto e de dguas pluviais;

3.7.5.2.2. Inspecao nas caixas sifonadas, de gordura e de inspecao.
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3.7.5.3. MENSALMENTE:

3.7.5.3.1. Limpeza das caixas de inspecdo, sifonada, gordura, areia e grelhas laterais do prédio;
3.7.5.3.2. Limpeza de toda a rede de esgoto e aguas pluviais;

3.7.5.3.3. Inspec¢do em toda rede hidraulica e verificagdo quanto ao estado de conservacao;
3.7.5.3.4. Limpeza nas partes superiores, com remog¢ao dos detritos que possam prejudicar o
escoamento nas calhas;

3.7.5.3.5. Lavagem e desentupimento dos ralos de captagcdo de dguas pluviais.

3.7.5.4. SEMESTRALMENTE:

3.7.5.4.1. Limpeza e desinfeccao dos reservatorios de agua inferior e superior, com observancia das
normas técnicas e de seguranca estabelecidas e demais 6rgdos reguladores de modo a evitar prejuizo
ao abastecimento e ao funcionamento dos servicos.

3.7.5.5. EVENTUALMENTE:

3.7.5.5.1. Realizar acabamento em alvenaria quando da quebra de paredes, pisos e afins para a
realizacdo dos servicos de reparo e/ou novas instalagdes;

3.7.5.5.2. Instalagdes de novos ramais de dgua e/ou esgoto quando necessario;

3.7.5.5.3. Retirada, instalagdo e substituicao de pias, bancadas e similares;

3.7.5.5.4. Substituicdo de azulejos, ceramicas e outros materiais similares, quando da retirada para
reparos diversos, ou quando detectado deterioragdo, ficando as despesas do referido material, com
onus para a CONTRATANTE.

3.7.6. ELETRICISTA DE BAIXA TENSAO - Sio estas as atribui¢des do profissional:

3.7.6.1. QUADRO DE DISTRIBUICAO:

3.7.6.1.1. DIARIAMENTE:

3.7.6.1.1.1. Verificagdo de leitura e anotagao da tensao de alimentacao por fase;

3.7.6.1.1.2. Verificacdo de leitura e anotag@o da corrente por fase do circuito geral;

3.7.6.1.1.3. Verificagdo de aquecimento nos barramentos e disjuntores com dispositivo de
termdmetro infravermelho:

3.7.6.1.1.4. Verificagdo do circuito interno de iluminagao do quadro;

3.7.6.1.1.5. Limpeza geral na area interna do quadro com utiliza¢do de EPI'S.

3.7.6.1.1.6. Anotacdo no RDO dos servigos executados bem como a equipe de alguma
anormalidade.

3.7.6.1.2. MENSALMENTE:

3.7.6.1.2.1. Manuten¢do preventiva nos bornes dos barramentos com reaperto e verificagdo de
carbonizagao;

3.7.6.1.2.2. Manutengdo preventiva nos bornes dos disjuntores com reaperto e verificacdo de
carbonizagao;

3.7.6.1.2.3. Manutengdo preventiva no equilibrio das correntes na saida de alimentagdo das cargas;
3.7.6.1.2.4. Manutencao preventiva nos circuitos ¢ barramento de Neutro com reaperto nos
terminais;

3.7.6.1.2.5. Manutencao preventiva no barramento de terra com reaperto nos terminais;

3.7.6.1.2.6. Limpeza geral na area interna do quadro com utiliza¢do de EPI’S;

3.7.6.1.2.7. OBS: Sempre que houver acréscimo de carga, nova instalagdo, modificagdo ou retirada
de circuitos, este procedimento devera ser adotado independentemente da época.

3.7.6.2. ILUMINACAO INTERNA:

3.7.6.2.1. DIARIAMENTE:

3.7.6.2.1.1. Inspecdo nas luminarias com a substituicdo de lampada, reator e acessorios, caso
necessario;

3.7.6.2.1.2. Verificacdo da existéncia de ruidos nos reatores substituindo-os caso necessario;
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3.7.6.2.1.3 Verificacdo de oscilagdo de brilho nas lampadas fluorescentes, caso constatado,
substituir imediatamente a mesma.

3.7.6.2.1.4. Limpeza geral nas luminarias com utilizacao de EPI'S.

3.7.6.3. ILUMINACAO EXTERNA:

3.7.6.3.1. DIARIAMENTE:

3.7.6.3.1.1. Manutengdo preventiva nas lumindrias e postes, quanto a existéncia de lampadas
queimadas ou reatores, com a devida substitui¢do daqueles que se fizerem necessarios.

3.7.6.3.1.2. Limpeza dos vidros dos refletores;

3.7.6.3.1.3. Limpeza das luminarias;

3.7.6.3.1.4. Verificagdo dos soquetes das lampadas quanto a oxidagao;

3.7.6.3.1.5. Verificacdo da existéncia de corrosao nas luminarias;

3.7.6.3.1.6. Verificagdo da existéncia de corrosdo na base dos postes.

3.7.6.4. QUADRO DE DISTRIBUICAO E AMBIENTES INTERNOS:

3.7.6.4.1. DIARIAMENTE:

3.7.6.4.1.1. Verificagdo visual da integridade dos interruptores e tomada;

3.7.6.4.1.2. Substituicdo e/ou instalacdo de interruptores e tomadas, inclusive tripolares com
aterramento e trifasicas, quando necessario;

3.7.6.4.1.3. Troca de fiacao e/ou colocacao de novas, caso seja necessario.

3.7.6.4.2. MENSALMENTE:

3.7.6.4.2.1. Verificagdo dos pinos de contato das tomadas e, caso necessario, providenciar a sua
substituicao;

3.7.6.4.2.2. Reaperto dos parafusos de fixagao das tomadas;

3.7.6.4.2.3. Verificagdo do estado geral dos cabos e se estdo de acordo com as tabelas de corrente
maxima permitida;

3.7.6.4.2.4. Verificagao das calhas e suportes de tomadas da rede estruturada substituindo ou
reajustando as que se fizerem necessarias.

3.7.6.5. QUADRO DE COMANDO E FORCA:

3.7.6.5.1. DIARIAMENTE:

3.7.6.5.1.1. Manutengdo preventiva nos circuitos de comando e for¢a como verificagdo de
carbonizagdo e aquecimento nos terminais elétricos:

3.7.6.5.1.2. Manutencao preventiva nos Disjuntores, fusiveis, contactores, relés, botoeiras.

3.7.6.5.2. MENSALMENTE:

3.7.6.5.2.1. Manutengdo preventiva nos circuitos de comando e for¢a como verificagdo de
carbonizagdo e aquecimento nos terminais elétricos:

3.7.6.5.2.2. Manuten¢dao preventiva nos Disjuntores, fusiveis, contactores, relés, botoeiras;
3.7.6.5.2.3. Manutencdo preventiva nos contatos internos dos contactores, chave fusivel e rele
térmico;

3.7.6.6. BOMBAS DE RECALQUE DE AGUA POTAVEL:

3.7.6.6.1. DIARIAMENTE:

3.7.6.6.1.1. Manutengao preventiva de ruidos elétrica ou mecanico;

3.7.6.6.1.2. Manutengdo preventiva nos circuitos elétricos e mecanicos do sistema de comando e
forga das bombas.

3.7.6.6.1.3. Manutencao preventiva com medicao de tensao e corrente nos motores.

3.7.6.6.1.4. Verificacdo da temperatura no corpo do motor e rotor da bomba com utilizacdo de
termometro infravermelho e fazer registro do valor da temperatura:

3.7.6.6.1.5. Inspecao na tubulacdo e nas conexdes hidraulicas;

3.7.6.6.1.6. Inspecdo nas valvulas e registros.

3.7.6.6.1.7. Verificagdo do estado de conservagao das bases e chumbadores dos motores;
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3.7.6.6.2. MENSALMENTE:

3.7.6.6.2.1. Manutengao preventiva de ruidos elétrica ou mecanico;

3.7.6.6.2.2. Manutengdo preventiva nos circuitos elétricos € mecanicos do sistema de comando e
forga das bombas.

3.7.6.6.2.3. Manutencao preventiva com medi¢ao de tensao e corrente nos motores.

3.7.6.6.2.4. Verificagdo da temperatura no corpo do motor e rotor da bomba com utilizacdo de
termometro infravermelho e fazer registro do valor da temperatura:

3.7.6.6.2.5. Inspe¢ao na tubulacdo e nas conexdes hidraulicas;

3.7.6.6.2.6. Inspecao nas valvulas e registros.

3.7.6.6.2.7. Verificagdo do estado de conservagao das bases e chumbadores dos motores.

3.7.6.6.2.8. Reaperto das bases de fixagao dos motores;

3.7.6.6.2.9. Verificar a integridade da fiagdo do sistema;

3.7.6.6.2.10. Teste de funcionamento dos dispositivos de protecdo dos motores;

3.7.6.6.2.11. Teste e manobra nos circuitos e bombas auxiliares.

3.7.6.6.3. TRIMESTRALMENTE:

3.7.6.6.3.1. Manutengao preventiva de ruidos elétrica ou mecanico;

3.7.6.6.3.2. Manuteng¢do preventiva nos circuitos elétricos e mecanicos do sistema de comando e
forga das bombas.

3.7.6.6.3.3. Manutencao preventiva com medi¢ao de tensao e corrente nos motores.

3.7.6.6.3.4. Verificacdo da temperatura no corpo do motor e rotor da bomba com utilizacdo de
termometro infravermelho e fazer registro do valor da temperatura:

3.7.6.6.3.5. Inspecao na tubulacdo e nas conexdes hidraulicas;

3.7.6.6.3.6. Inspecao nas valvulas e registros.

3.7.6.6.3.7. Verificagdo do estado de conservagao das bases e chumbadores dos motores.

3.7.6.6.3.8. Remocao de cada bomba para analise de rolamentos e selo mecanico, substituindo
quando for necessario.

3.7.6.7. SISTEMA DE PARA-RAIOS:

3.7.6.7.1. DIARIAMENTE:

3.7.6.7.1.1. Manutencao preventiva de ruidos elétrica ou mecanico;

3.7.6.7.1.2. Manutengdo preventiva nos circuitos elétricos e mecanicos do sistema de SPDA.
3.7.6.7.1.3. Verificacao do estado de conservagao das bases e isoladores do SPDA.

3.7.6.7.2. SEMESTRALMENTE:

3.7.6.7.2.1. Medigao do aterramento e registro em RDO.

3.7.6.7.2.2. Manutengao preventiva nos condutores, conectores, isoladores e captores do SPDA.
3.7.6.8. SUBESTACAO DE ENERGIA 13.8KV/380v.

3.7.6.8.1. DIARIAMENTE:

3.7.6.8.1.1. Verificagdo de leitura e anotagao da tensao de alimentacao por fase;

3.7.6.8.1.2. Verificacdo de leitura e anotag@o da corrente por fase do circuito geral;

3.7.6.8.1.3. Verificagdo de aquecimento nos barramentos e disjuntores com dispositivo de
termdmetro infravermelho:

3.7.6.8.1.4. Anotacdo no RDO dos servigos executados bem como a equipe e de alguma
anormalidade.

3.7.6.8.2. MENSALMENTE:

3.7.6.8.2.1. Verificagao de leitura e anotacao da tensdo de alimentagdo por fase;

3.7.6.8.2.2. Verificagdo de leitura e anotagdo da corrente por fase do circuito geral;

3.7.6.8.2.3. Verificagdo de aquecimento do transformador com utilizacdo do termometro
infravermelho.
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3.7.6.8.2.4. Verificagdo de aquecimento nos barramentos e disjuntores com dispositivo de
termOmetro infravermelho:

3.7.6.8.2.5. Anotacdo no RDO dos servigos executados bem como a equipe e de alguma
anormalidade.

3.7.6.8.2.6. Limpeza geral na area interna da subestacao com utilizacao de EPI’S, conforme NR10;
3.7.6.8.2.7. OBS: Sempre que houver acréscimo de carga, nova instalagdo, modificagdo ou retirada
de circuitos, este procedimento devera ser adotado independentemente da época.

3.7.6.8.3. ANUALMENTE:

3.7.6.8.3.1. Reaperto de todas as conexdes elétricas;

3.7.6.8.3.2. Limpeza geral;

3.7.6.8.3.3. Realiza¢dao de manobras nas chaves e no disjuntor a 6leo;

3.7.6.8.3.4. Verificagdo de vazamentos, com as devidas correcdes em todos os equipamentos da
subestacao;

3.7.6.8.3.5. Verificagdo da existéncia de oxidacao nos fusiveis;

3.7.6.8.3.6. Realiza¢ao de manobra nos transformadores;

3.7.6.8.3.7. Verificagdo no isolamento na rede de entrada de forga (13.8 KV).

3.7.6.9. LUZ DE EMERGENCIA CENTRAL E INDIVIDUAL:

3.7.6.9.1. DIARIAMENTE:

3.7.6.9.1.1. Anotacdo no RDO dos servigos executados bem como a equipe e de alguma
anormalidade.

3.7.6.9.1.2. Completar a dgua da bateria com solugao e/ou agua destilada;

3.7.6.9.1.3. Fazer teste do Sistema, com a eventual troca de luminarias e lampadas sempre que
necessario;

3.7.6.9.1.4. Verificar a tensdo nas baterias dos sistemas;

3.7.6.9.1.5. Instalar novos pontos, sempre que necessario.

3.7.6.10. O eletricista de baixa tensdo também tem como responsabilidade nos equipamentos de
audio (microfone com e sem fio, amplificador e caixas de som), limitando-se a configuragdes e
testes basicos:

3.7.6.10.1. Ligar, desligar, configurar e testar, de forma basica o sistema de dudio em eventos da
contratada ou quando solicitado;

3.7.6.10.2. Trocar bateria de microfone sem fio;

3.7.6.10.3. Conectar e desconectar cabos de dudio e de energia;

3.7.6.10.4. As atividades descritas nos itens acima sdo de natureza basica, ou seja, nao podera
realizar gravagdo ou degravagdo, ajustes complexos, bem como reparo eletrotécnico nos
equipamentos.

3.7.7. JARDINEIRO — Sao estas as atribui¢des do profissional:

3.7.7.1. Atribuicdes do posto de JARDINEIRO:

3.7.7.1.1. Zelar pela limpeza do jardim, coletando lixo e papéis;

3.7.7.1.2. Aguar periodicamente o jardim;

3.7.7.1.3. Cuidar da conservagao das folhagens;

3.7.7.1.4. Tratar o solo, quando necessario, com adubagdes, retiradas de ervas daninhas e etc.;
3.7.7.1.5. Repicar, transplantar, deslocar, podar, desbrotar e tutorar mudas;

3.7.7.1.6. Capinar, implantar, manter ¢ reformar jardins;

3.7.7.1.7. Detectar e comunicar problemas no desenvolvimento das plantas;

3.7.7.1.8. Manusear ferramentas e equipamentos de jardinagem e produ¢ao de mudas (ancinho, pa,
tesoura para poda, cortador/aparador de grama, pulverizador);

3.7.7.1.9. Implantar e manter gramados;

3.7.7.1.10. Zelar pela guarda e conservagdo dos materiais e equipamentos de trabalho;

12



MINISTERIO PUBLICO ESTADUAL
PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA

3.7.7.1.11. Realizar outras atribui¢des pertinentes ao cargo e conforme orientagdo do fiscal do
contrato.

3.7.7.2. DIARIAMENTE:

3.7.7.2.1. Na estacdo da seca, regar os jardins, os canteiros, os jarros e as jardineiras dos prédios
pela manha e pela tarde;

3.7.7.2.2. Verificar a existéncia de plantas parasitarias;

3.7.7.2.3. Verificar a existéncia de formigas, cupins e demais insetos que possam danificar o
desenvolvimento das plantas;

3.7.7.2.4. Verificar a existéncia de ervas daninhas nos jardins, canteiros jarros e jardineiras,
erradicando-as e procedendo a limpeza dos mesmos para manté-los em bom estado de conservacao;
3.7.7.2.5. Verificar detidamente a folhagem para controle de pragas e doencas;

3.7.7.2.6. Aparar a grama caso haja necessidade;

3.7.7.2.7. Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes;

3.7.7.2.8. Substituir plantas mortas ou decadentes;

3.7.7.2.9. Colocar os jarros de dentro para fora do prédio para que as plantas que ali se encontrem
recebam a luz solar no periodo da manha;

3.7.7.2.10. Executar demais servi¢os necessarios a frequéncia didria;

3.7.7.2.11. Lavar pratos que ficam sob os vasos de mesa, trocando a agua;

3.7.7.2.12. Limpar e guardar todo o material utilizado nos servigos;

3.7.7.3. SEMANALMENTE:

3.7.7.3.1. Verificar a necessidade de poda das plantas;

3.7.7.3.2. Procurar, na parte externa, préximo as calcadas, a existéncia de crescimento de capim ou
outras gramineas indesejaveis que possam servir de esconderijo para cobras, ratos e outros
pequenos animais. Caso encontre, executar os servigos de capina dessas areas;

3.7.7.3.3. Retirar folhas e galhos secos;

3.7.7.3.4. Executar outras tarefas consideradas necessarias a rotina semanal.

3.7.7.4. MENSALMENTE:

3.7.7.4.1. Poda/corte da grama com aplicacdo de produtos adequados para manutenc¢ao do jardim,
bem como das plantas e arvores nativas;

3.7.7.4.2. Adubagdo organica das plantas;

3.7.7.4.3. Lubrificar ferramentas;

3.7.7.4.4. Verificar situacdo do pneu do carro de mao;

3.7.7.4.5. Outros servicos que facam parte da rotina mensal.

3.7.7.5. Obrigacdes gerais no que tange aos servigos de jardinagem:

3.7.7.5.1. Irrigacao: Programar e realizar a irrigagdo de todos os elementos externos, de forma a
garantir o perfeito desenvolvimento (ornamentagdo, sombreamento etc) dos vegetais;

3.7.7.5.2. Adubacao: Programar e realizar a adubagao especifica de cada espécie vegetal, de forma a
garantir o seu perfeito desenvolvimento. Devera ser prevista, no minimo, uma adubagdo anual a ser
executada, preferencialmente, no periodo das chuvas. Caso necessarias, deverdo ser realizadas
outras adubagdes além daquelas previstas na programacao dos servicos, a critério da contratante;
3.7.7.5.3. Replantio: Cabera a Contratada o replantio de elementos que ndo estejam, a critério da
fiscalizacdo, com o desempenho adequado. As novas mudas serdo fornecidas pelo Contratante.
3.7.7.5.4. Poda: Cabera a empresa Contratada a programacgao e execu¢ao de podas de limpeza e de
conformag¢do com a utilizacdo de técnicas adequadas a cada espécie vegetal. Caso necessario,
deverdo ser realizadas outras podas além daquelas revistas na programacao dos servigos, a critério
da contratante;
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3.7.7.5.5. Controle fitossanitario: Cabera a empresa Contratada a programagdo e execugao
permanente de prevengdo, combate e/ou controle a pragas e doengas especificas a cada espécie
vegetal;

3.7.7.5.6 Reforma: Cabera a empresa Contratada, sempre que necessario, a programagao € execugao
de reformas nos jardins e vasos ornamentais externos, compreendendo o remanejamento,
reconstituicdo, modificacdo etc., retirada de espécimes, abertura e recomposi¢do de valas e covas
etc. Se necessario, as novas mudas serdo fornecidas pelo Contratante;

3.7.7.5.7. Limpeza geral: A empresa Contratada devera executar a limpeza de todos os jardins, com
varredura e retirada de folhas, flores e galhos secos, de ervas arrancadas nas capinagdes, de papéis e
qualquer outro tipo de lixo ou entulho, pelo menos uma vez ao més em cada local;

3.7.7.5.8. Capinagdo: A empresa Contratada devera programar e executar capinacdo mensal dos
jardins, para retirada de ervas daninhas, de forma a propiciar o perfeito desenvolvimento dos
espécimes e preservar o aspecto ornamental dos jardins;

3.7.7.5.9. Outros tratos culturais: Remocdo de restos, terras, lixos, aterros, irrigagdo, capeamento,
recapeamento, coroamento, coleta de sementes, reforma de canteiros e gramados, bem como outros
servigos analogos.

3.7.8. MARCENEIRO - S3o estas as atribui¢des do profissional:

3.7.8.1. EVENTUALMENTE:

3.7.8.1.1. Instalacao, desinstalacdo ¢ manuten¢ao de:

3.7.8.1.1.1. Divisérias navais, de gesso acartonado, PCV, e inclusive vidro;

3.7.8.1.1.2. Forro de gesso e PCV;

3.7.8.1.1.3. Persianas/cortinas em geral;

3.7.8.1.1.4. Ferragens de portas/janelas;

3.7.8.1.1.5. Molas para portas;

3.7.8.1.1.6. Portas em madeira;

3.7.8.1.2 Manutencao e revisao de esquadrias de aluminio;

3.7.8.1.3. Impermeabilizagdo de esquadrias com aplicagdo de produtos adequados;

3.7.8.1.4. Manutencao/conserto/adequagdo de moveis em geral;

3.7.8.1.5. Montagem/desmontagem de moveis em geral;

3.7.8.1.6. Confeccao de bancadas/moveis;

3.7.8.1.7. Assentamento de prateleiras/quadros/espelhos;

3.7.8.1.8. Reinstalagao/substitui¢ao de alisares;

3.7.8.1.9. Aplicacao de formica em alvenaria;

3.7.8.1.10. Fixa¢ao de piso tatil emborrachado.

3.7.8.1.11. Na execucdo de todos os servicos indicados no item anterior, devera preceder
necessariamente a devida sinalizacdo e isolamento do local de realizacdo de cada servigo,
objetivando minimizar o potencial de ocorréncia de incidentes com os transeuntes.

3.7.8.1.12. Na execucdo de todos os servicos indicados no item anterior, devera proceder
necessariamente a devida limpeza geral do local de execugdo, bem como prezar pela boa aparéncia
do mesmo.

3.7.9. AUXILIAR DE ALMOXARIFADO — Sao estas as atribui¢cdes do profissional:

3.7.9.1. DIARIAMENTE:

3.7.9.1.1. Receber bens patrimoniais e materiais de consumo providenciando a guarda ordenada
quanto a estocagem e Identificacdo dos itens;

3.7.9.1.2. Conferir e inspecionar os bens patrimoniais ¢ material de consumo adquiridos face as
especificagdes da compra através da Nota de Empenho;

3.7.9.1.3. Separar os materiais a serem distribuidos aos requisitantes;
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3.7.9.1.4. Verificar a posi¢ao do estoque, contabilizando os quantitativos dos materiais, calculando
assim, as necessidades futuras com vistas a prevenir faltas ou excessos no planejamento das futuras
aquisigoes;

3.7.9.1.5. Tombar os bens patrimoniais, ou seja, efetuar a colagem das etiquetas de controle
patrimonial e o devido cadastro no sistema de gerenciamento de bens patrimoniais;

3.7.9.1.6. Transferir logicamente bens patrimoniais em sistema informatizado;

3.7.9.1.7. Transportar fisicamente, utilizando-se de equipamento para este fim, quando necessario,
materiais de consumo e/ou bens patrimoniais, em geral, como mobilidrios (mesas de pequeno,
médio e grande porte, cadeiras, armarios, etc.), montados ou nao, para os locais determinados pela
contratante, inclusive capital e interior (fazendo jus a deslocamento).

3.7.9.1.8. Zelar pela conservagao dos materiais estocados, providenciando as condi¢des necessarias
para armazenamento,

3.7.9.1.9. Expedir os relatorios de controle de estoque incluindo atestado de recebimento, boletim,
saida de materiais e relatorio de movimento do més;

3.7.9.1.10. Efetuar inventarios, utilizando procedimentos especificos ¢ demais atividades correlatas;
3.7.9.1.11. Operar sistemas computacionais (software) correlacionados a area;

3.7.9.1.12. Manter guarda e zelo, sobre materiais, bens e documentos sob a sua responsabilidade;
3.7.9.1.13. Atender e efetuar ligacdes telefonicas;

3.7.9.1.14. Receber e transmitir mensagens;

3.7.9.1.15. Nao se afastar de seus afazeres, principalmente para atender chamados ou cumprir
tarefas solicitadas por terceiros ndo autorizados;

3.7.9.1.16. Zelar pelos equipamentos que estiverem sob sua responsabilidade, bem como manter em
ordem seu local de trabalho.

3.7.9.1.17. Realizar atendimento ao publico ao usudrio do Setor de Almoxarifado, distribuindo
materiais de consumo aos solicitantes;

3.7.9.1.18. Realizar atendimento ao publico usudrio do Setor de Patrimoénio;

3.7.9.1.19. No transporte de material de consumo ou bens patrimoniais, ¢ obrigatério o uso de
equipamento de prote¢do individual (EPI).

CLAUSULA QUARTA — DA SUBCONTRATACAO
4.1. Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
CLAUSULA QUINTA - DA FISCALIZACAO

5.1. Os servigos serdo acompanhados e fiscalizados por servidor especialmente designado pela
autoridade competente, que terd seu substituto legal, cabendo-lhes as atribuicdes e
responsabilidades, conforme a Lei n°. 14.133/2021, os quais serdo auxiliados, ou ndo, por empresa
terceirizada a ser contratada.

5.2. Cabera ao Fiscal do contrato:

a) Verificar a execu¢do do objeto contratual, visando garantir a qualidade desejada;

b) Fazer todo o checklist do contrato conforme o anexo 5;

c¢) Atestar e encaminhar as notas fiscais ao setor competente para autorizar os pagamentos;

d) Anotar, em registro proprio, as ocorréncias relativas a execucdo do contrato, determinando as
providéncias necessarias a correcao das falhas ou defeitos observados;

e) Dar imediata ciéncia aos seus superiores e ao 6rgao de controle, dos incidentes e ocorréncias da
execugao que possam acarretar a imposicao de sangdes ou a rescisao contratual;

f) Adotar, junto a terceiros, as providéncias necessarias para a regularidade da execucao do contrato.
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g) Certificar que os materiais ¢ equipamentos sejam entregues na forma, prazo, quantidade e
qualidade contratados.

h) Auxiliar a gestao do contrato na afericdo dos custos ndo renovaveis por ocasiao da renovacao dos
contratos, bem como nas repactuacdes do contrato.

5.3. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia da fiscalizagdo deverdo ser
solicitadas pelo fiscal a autoridade competente, para a ado¢ao das medidas que julgar necessarias.
5.4. A fiscalizagdo sera exercida pelo Contratante e ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades, e, na sua ocorréncia, ndo
implica corresponsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes e prepostos. Ao Contratante se
reserva o direito de rejeitar a execucdo do objeto contratual prestado, se em desacordo com os
termos do contrato.

5.5. O fiscal e a gestdo do contrato ao verificar que houve sub ou superdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do servigo, deverd comunicar a
autoridade responsavel para que esta promova a adequagdo contratual a produtividade efetivamente

realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos na Lei
14.133/2021.

CLAUSULA SEXTA - DO PRECO

6.1. O valor mensal da contrata¢dao é de R$ 67.919,61 (sessenta e sete mil, novecentos ¢ dezenove
reais e sessenta e um centavos), perfazendo o valor total de R$ 815.035,32 (oitocentos e quinze mil,
trinta e cinco reais e trinta e dois centavos).

6.2. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratacao.

CLAUSULA SETIMA — DO PAGAMENTO

7.1. O prazo para pagamento serd de até 30 (trinta) dias contados da apresentacdo da Nota Fiscal
contendo o detalhamento dos servigos executados, acompanhada dos demais documentos
comprobatdrios do cumprimento das obrigacdes da Contratada, que constam abaixo:

a) Nota Fiscal/fatura discriminativa, em via Unica;

b) Comprovante de recolhimento do FGTS (copia devidamente autenticada em cartério ou
acompanhada do original para autenticagao pelo Fiscal);

¢) Comprovante de recolhimento do INSS (cépia devidamente autenticada em cartério ou
acompanhada do original para autenticagao pelo Fiscal);

d) CND — Certidao Negativa de Débitos para com a Previdéncia Social expedida pela Receita
Federal do Brasil;

e) CRS — Certificado de Regularidade de Situacdo do FGTS, expedido pela Caixa Econdmica
Federal;

f) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais, expedida pela Receita
Federal do Brasil;

g) Certidao de Regularidade junto a Fazenda Estadual e Municipal;

h) CNDT- Certidao Negativa de Débitos Trabalhista, expedida pela Justica do Trabalho;

1) Folha de pagamento de salarios, devidamente assinada pelos recebedores;
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J) Recibo de pagamento, atestando o recebimento de salarios mensais e adicionais, além de salario-
familia, caso devido, assinado pelo empregado, ou, conforme o artigo 464 da CLT, acompanhado de
comprovante de depdsito bancario na conta do trabalhador;

k) Comprovante de entrega de vale transporte, quando for o caso;

1) GFIP - Guia de Recolhimento do FGTS e de Informacgdes a Previdéncia Social / SEFIP - Sistema
Empresa de Recolhimento do FGTS e de Informagdes a Previdéncia Social;

m) Comprovante de pagamento do auxilio alimentagao;

n) Comprovante de recolhimento do IRPF, quando houver;

0) Relagdo nominal dos empregados, relacionando-os aos seus respectivos postos de trabalho
(exigéncia exclusiva para o primeiro més de execugdo contratual), bem como as observagdes e/ou
alteragdes ocorridas no més a que se referir a nota fiscal para o pagamento (férias, licencas,
substituigdes, etc.);

p) Por ocasido das férias de empregado, devera ser encaminhado o respectivo aviso € o
comprovante de quitacdo ao trabalhador, integrando-se a documentagdo exigida para pagamento da
nota fiscal.

q) Para fins de controle interno, a cobranca dos deslocamentos sera feita mensalmente por
documento fiscal emitido para este fim especifico, na qual a, a contratada devera apresentar a
comprovagdo do deslocamento (ordem de servigo) devidamente autorizada.

99 €619 eI (¢

Observacao 1: Os comprovantes previstos nas alineas “b”, “c”, “1”, “J”, “k”, “I”, “m” e “n” deverao
referir-se a0 més anterior ao de competéncia da referida Nota Fiscal. No pagamento da Gltima nota
fiscal do Contrato, sera analisada a documentacao relativa ao tltimo més de prestacao contratual.

7.2. O pagamento somente sera efetuado apds o “atesto”, pelo servidor competente, da Nota
Fiscal/Fatura apresentada pela Contratada, acompanhada dos demais documentos exigidos neste
Termo;

7.2.1. O “atesto” fica condicionado a verificagdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura,
apresentada pela Contratada com os servigos efetivamente prestados, bem como as seguintes
comprovagoes, que deverdo obrigatoriamente acompanha-la:

a) Do pagamento da remuneragdo e¢ das contribui¢cdes sociais (Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo e Previdéncia Social), correspondentes ao més da ultima nota fiscal ou fatura vencida,
quanto aos empregados diretamente vinculados a execugao contratual, nominalmente identificados;
e

b) Do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, correspondentes a ultima nota fiscal ou fatura que
tenha sido paga pela Administragao.

7.3. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS ensejara a
retengdo dos valores correspondentes, sem prejuizo das sancgdes cabiveis, com possibilidade de
rescisao contratual.

7.4. No ato do pagamento a CONTRATANTE fara retencdes, e respectivo crédito em conta
vinculada, das despesas futuras (13° saladrio; Férias e Abono de Férias; Impactos dos encargos
sociais sobre férias ¢ 13° salario; e multa do FGTS).

7.5. O montante do depdsito vinculado serd igual ao somatério dos valores das provisdes acima
indicadas obtidos pela aplicagdo de percentuais e valores constantes da proposta apresentada pela
CONTRATADA.

7.6. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a
contratagdo, ou, ainda, circunstancia que impec¢a a liquidacdo da despesa, o pagamento ficara
pendente até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a apos a comprovacao da regularizagdo da situagdo, nao acarretando qualquer
onus para a Contratante.
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7.7. Antes do pagamento, a Contratante verificara, por meio de consulta eletronica, a regularidade
do cadastramento da Contratada no SICAF e/ou nos sites oficiais, devendo seu resultado ser
impresso e juntado ao processo de pagamento.

7.8. A ndo apresentagdo dos documentos de regularidade fiscal e trabalhista ndo representam dbice
para o pagamento das parcelas efetivamente executadas, contudo, em decorréncia da nao
manuten¢do das condi¢des de habilitacdo caracterizar-se-a o inadimplemento do contrato conforme
estatuido na Lei 14.133/2021.

7.9. Quando do pagamento, sera efetuado a retencdo tributdria e previdencidria previstas na
legislagao aplicavel.

7.10. Quanto ao Imposto sobre Servigcos de Qualquer Natureza (ISSQN), sera observado o disposto
na Lei Complementar n° 116, de 2003, e legislagdo municipal aplicavel.

7.11. O pagamento serd efetuado por meio de Ordem Bancaria de Crédito, mediante depdsito em
conta corrente, na agéncia e estabelecimento bancario indicado pela Contratada, ou por outro meio
previsto na legislagdo vigente;

7.12. Seréd considerado como data do pagamento o dia em que a ordem bancéria, efetivamente,
constar como entregue a institui¢do bancaria;

7.13. A Contratante ndo se responsabilizard por qualquer despesa que venha a ser efetuada pela
Contratada, que porventura nao tenha sido acordada no respectivo contrato com a MPAL;

7.14. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao tenha concorrido de
alguma forma para tanto, o valor devido devera ser acrescido de encargos moratorios proporcionais
aos dias de atraso, apurados desde a data limite prevista para o pagamento até a data do efetivo
pagamento, a taxa de 6% (seis por cento) ao ano, aplicando-se a seguinte férmula:

EM=IxNx VP

Onde:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Indice de atualizagdo financeira = 0, 000164384, assim apurado:

1= (TX/100)
365

TX = Percentual da taxa anual = 6%.
I1=(6/100) 3651=0, 000164384

7.15. A retencdo ou glosa no pagamento, sem prejuizo das sangdes cabiveis, ocorrerd quando o
contratado:

a) Nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida
as atividades contratadas; ou

b) Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢ao do servigo, ou utiliza-
los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

CLAUSULA OITAVA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

8.1. As despesas decorrentes deste processo poderao correr a conta da dotagdo orcamentaria do
Ministério Publico Estadual, inclusa no PPA-2024-2027, no Programa de Trabalho:
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03.122.1011.5228 — Manutencao das Atividades do Ministério Publico, PO - 000761 — Manutengao
das Atividades do Orgdo, Natureza de despesa: 339037 —Locagdo de Mao de Obra.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1. A contratada deve executar os servicos em conformidade com a descri¢do contida no item 3
deste Termo de Referéncia, e obriga-se ainda a:

9.1.1. Iniciar os servi¢os nas dependéncias da MPAL no prazo de até 05 (cinco) dias tteis apos o
recebimento da O.S. - Ordem de Servico, informando, em tempo habil, ao fiscal do Contrato
qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir o servigo nos locais estabelecidos.
9.1.2. Fornecer e instalar no prazo maximo de 60 (sessenta) dias do inicio da execugdo do contrato
todos os equipamentos das unidades onde tenha se iniciado a prestagdo dos servigos, vinculado ao
profissional registrado na O.S. (serventes areas internas e externas — serventes areas de cozinha e
refeitorio).

9.1.3. Disponibilizar em cada envolvido na contratagdo o quantitativo, qualidade e frequéncia dos
uniformes e EPI’s necessarios a execu¢do do objeto, conforme o especificado no anexo 2 deste
instrumento, visando o adequado cumprimento do contrato.

9.1.4. Executar os servigos conforme especificagdes do Termo de Referéncia e de sua proposta, com
a disponibilizagao do corpo funcional necessario ao perfeito cumprimento das cldusulas contratuais,
além de fornecer os equipamentos, ferramentas, EPIs e utensilios necessarios;

9.1.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, contados da notificagdo, os servigos efetuados em que
se verificarem vicios, defeitos ou incorreg¢des resultantes da execucao ou dos materiais empregados,
a critério da Administragao;

9.1.6. Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administracdo observados os limites
estabelecidos neste termo de referéncia;

9.1.7. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais € morais causados
pela acdo ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou
culposamente, ao Contratante ou a terceiros;

9.1.8. Utilizar empregados habilitados € com conhecimentos bdsicos dos servicos a serem
executados, de conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

9.1.9. Disponibilizar ao Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Prote¢dao Individuais — EPIs, quando
for o caso;

9.1.10. Apresentar a contratante, quando do inicio das atividades, relacdo nominal constando nome,
endereco residencial e telefone dos empregados colocados a disposicao da Administracao;

9.1.10.1. Toda e qualquer alteragdo do quadro de colaboradores deve ser informada para a
Contratante, com indicagdo dos dados dos novos empregados.

9.1.11. Substituir os empregados nos casos de eventuais auséncias, tais como férias, faltas, licengas
e outros impedimentos. Quando se tratar de faltas imprevisiveis, a contratada devera substituir o
funcionario no prazo maximo de duas horas, contados do inicio do expediente.

9.1.11.1. Caso ndo ocorra a substituicdo dos empregados, nos termos do subitem anterior, havera a
glosa no pagamento mensal dos servigos nao executados.

9.1.12. Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e
as demais na legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a
Administragao;

9.1.13. Pagar os salarios dos empregados colocados a disposicdo do Contratante, através de
depdsito bancario na conta do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por
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parte da Administragao;

9.1.14. Comprovar o pagamento das verbas rescisorias no més de sua ocorréncia;

9.1.15. Efetuar sob sua responsabilidade em até 30 (trinta) dias apds a assinatura do Contrato,
pericia - através de perito - médico ou engenheiro do trabalho, devidamente habilitado, em todas as
areas e postos (englobando todos os lotes) cobertas pelo contrato para aferir eventuais riscos de
insalubridade e periculosidade.

9.1.15.1. A pericia sera submetida ao Contratante, ¢ caso seja confirmada a existéncia de areas
insalubres ou perigosas a empresa contratada deverd promover os ajustes de precos
correspondentes, inserindo os adicionais de insalubridade ou periculosidade apurados, bem como os
eventuais EPIs indicados pela pericia;

9.1.15.2. O impacto dos custos relativos aos adicionais de insalubridade ou periculosidade devera
ser demonstrado através de planilhas de custos, e apds comprovagdo, andlise e aprovagdo pela
Administragdo do Ministério Publico do Estado de Alagoas, sera realizado o ajuste de precgos
mediante o reequilibrio econdmico-financeiro do contrato na forma estatuida na Lei 14.133/2021.
9.1.15.3. Caso sejam acrescidas novas areas insalubres ou perigosas ao contrato durante sua
execucao, obrigatoriamente comprovadas através de pericia, deverdo ser observadas as regras dos
subitens anteriores.

9.1.15.4. A Administragdo tera 30 dias para dar posicionamento quanto aos resultados da pericia e
em relacao aos eventuais impactos financeiros no contrato.

9.1.16. Apresentar, quando solicitado, atestado de antecedentes criminais e distribui¢do civel de
toda a mao de obra oferecida para atuar nas instalagdes do 6rgdo, a critério da Administracao;
9.1.17. Nao permitir que seus empregados realizem horas extraordindrias fora da jornada normal de
trabalho, em finais de semana ou em dias feriados, exceto em casos excepcionais, devidamente
justificados, garantida a respectiva compensagdo das horas ou a justa contraprestagdo a contratada,
observados os limites da legislagdo trabalhista;

9.1.18. Atender de imediato as solicitacdes do Contratante quanto a substituicdo dos empregados
alocados, nos casos em que a Administragdo julgar necessarios e, em especial se ficar constatado
descumprimento das obrigacdes relativas a execucdo do servigo, conforme descrito no Termo de
Referéncia;

9.1.19. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientacdes da Administragdo,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas;

9.1.20. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
nao executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Administracao
toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcdo;

9.1.21. Relatar a Administracao toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagao
dos servigos;

9.1.22. Fornecer a Contratante, copia de documentos, bem como originais, de acordo com a relagao
descrita a seguir:

a) Copia do contrato de trabalho e do acordo ou da convengdo coletiva de trabalho, relativos a
categoria profissional a que pertence o trabalhador, para que se possa verificar o cumprimento das
respectivas clausulas;

b) Registro de emprego e copia das paginas da carteira de trabalho e Previdéncia Social, atestando a
contratacao;

c) Atestado de Saude Ocupacional (ASO), comprovando a realizacio dos exames médicos
(admissional e periddicos e, se for o caso, de retorno ao trabalho e de mudanga de fungao);

d) Copias de documento que caracterizem o Programa de Controle Médico e Satde Ocupacional —
PCMSO;

e) Comprovante de cadastramento do trabalhador no regime do PIS/PASEP;

20



MINISTERIO PUBLICO ESTADUAL
PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA

f) Cartdo, ficha ou livro de ponto assinado pelo empregado, em que constem as horas trabalhadas,
normais e extraordinarias, se for o caso;

g) Recibo de aviso de férias (30 dias antes do respectivo gozo);

h) Recibo de pagamento, atestando o recebimento de salarios mensais e adicionais, férias, abono
pecuniario e 13° Salarios (1* e 2* parcelas), quando da época propria, além de saldrio-familia, caso
devido, assinado pelo empregado, ou, conforme o artigo 464 da CLT, acompanhado de comprovante
de deposito bancario na conta do trabalhador;

1) Comprovantes de opgao e fornecimento de vale transporte, quando for o caso;

j) Comprovantes de recolhimento de contribui¢do sindical e outras devidas aos sindicatos, se for o
caso, na época propria;

k) Comprovante de entrega da Relacdo Anual de Informagdes Sociais - RAIS e de que o trabalhador
dela fez parte, quando for o caso;

1) Documento que ateste o recebimento de equipamentos de prote¢ao individual (EPI) ou coletiva,
s€ 0 servigo assim o exigir;

m) Documento que comprove a concessao de aviso prévio, trabalhado ou indenizado, seja por parte
da empresa, seja por parte do trabalhador;

n) Recibo de entrega da Comunicagdo de Dispensa (CD) e do Requerimento de Seguro
Desemprego, nas hipoteses em que o trabalhador possa requerer o respectivo beneficio (dispensa
sem justa causa, por exemplo); e 0) Copia de Guia de Recolhimento Rescisorio do FGTS e da
Contribui¢ao Social (GRFC), em que conste o recolhimento do FGTS nos casos em que o
trabalhador foi dispensado sem justa causa ou em caso de extingdo de contrato por prazo
determinado.

9.1.23. Nao permitir a utilizacao do trabalho de menor de idade;

9.1.24. Nao repassar quaisquer custos de uniformes e equipamentos a seus empregados;

9.1.25. Manter durante a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagao;

9.1.26. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacdes
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacdes a que esta obrigada, exceto nas condigdes
autorizadas no Termo de Referéncia ou no Contrato;

9.1.27. Instruir seus prepostos, em cada unidade da MPAL, a repassar aos ocupantes dos postos de
servicos as normas internas disciplinares, regimentais ¢ de Seguranca e Medicina do Trabalho do
Contratante. A necessidade de cumprimento de normas do Contratante, ndo autoriza, sob hipotese
alguma, qualquer vinculo empregaticio com o Contratante;

9.1.28. Colocar preferencialmente empregados do sexo feminino para execu¢do dos servigos de
limpeza nas instalacdes sanitarias femininas;

9.1.29. Entregar as respectivas notas fiscais imediatamente apds o encerramento do més de
prestagdo dos servicos (prazo maximo: trés dias tuteis), compreendendo os servigos prestados no
periodo entre 1° (primeiro) e ultimo dia de cada més na sede do MPAL, acompanhado da
documentagao pertinente.

9.1.29.1. Eventual atraso na entrega das notas fiscais podera acarretar encargos moratorios relativos
a contribuicao previdencidria. Nesta hipotese o 6nus devera ser suportado pela contratada.

9.1.29.2. No Primeiro e ultimo més de prestagdo de servi¢os, nas notas fiscais, deverd haver a
cobranca pro rata tempore, em conformidade com os dias em que efetivamente houver a prestacao
dos servicos. Esta mesma regra se aplica para o inicio de cada O.S.

9.1.30. Autorizar o Contratante a proceder ao desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e
demais verbas trabalhistas aos trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas
obrigacdes por parte da contratada, at¢ o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sancdes
cabiveis.
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9.1.31. Desde que ndo contrarie as normas intersindicais podera ser prevista compensagao de horas
ndo trabalhadas em feriados publicos ndo coincidentes com os da iniciativa privada, podendo ser
trabalhados como horas suplementares em dias tteis ou aos sabados.

9.1.32. Controlar as compensagoes através de banco de horas em observancia as regras contidas nas
respectivas CCTs — Convengdes Coletivas de Trabalho.

9.1.33. Cumprir fielmente os acordos coletivos, bem como as obrigac¢des trabalhistas.

9.1.34. Fazer cumprir em todas as atividades empreendidas por seus subordinados as normas
técnicas de higiene e seguranga do trabalho.

9.2. Apéds a formalizagdo do contrato, deve a empresa vencedora do certame licitatério instalar, no
prazo méaximo de 10 (dez) dias, escritdrio na cidade de Maceid, devidamente estruturado, para
atender as demandas do contratante, de maneira a cumprir as obrigacdes constantes neste Termo de
Referéncia. Tal obrigagdo ¢ justificada pelas peculiaridades do contrato, que exige contato direto
com o corpo administrativo da empresa e as informagdes imediatas com relagdo aos documentos
vinculados a contratagao;

9.3. Orientar o funcionario para obtencdo do Cartdo Cidaddo expedido pela Caixa Economica
Federal (CEF) para todos os empregados;

9.4. Orientar o funcionario para obten¢do de senha para que o trabalhador tenha acesso a Extrato de
Informacgdes Previdenciarias;

9.5. Fixar domicilio bancario dos empregados terceirizados no municipio de Maceid/AL.

9.6. Conforme determina o art. 4 e seu paragrafo inico da resolu¢do CNMP n. 37 de 28/04/2009, ¢
vedada a prestagdo de servigo por empregados de empresas fornecedoras de mao-de-obra que sejam
parentes até o terceiro grau dos respectivos membros ou servidores da contratada, observando-se,
no que couber, as restri¢des relativas a reciprocidade entre os Ministérios Publicos ou entre estes e
orgdos da administragdo publica direta ou indireta, federal, estadual, distrital ou municipal.

9.7. Conforme determina o art. 3 da resolugdo CNMP n. 37 de 28/04/2009, os 6rgaos do Ministério
Publico ndo podem contratar empresas prestadoras de servicos que tenham como socios, gerentes
ou diretores as pessoas referidas nos artigos 1° e 2° da referida resolucao.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

10.1. A Contratante obriga-se a:

a) Expedir nota de empenho, bem como ordem de servigo para solicitar inicio da execugdo dos
Servigos;

b) Definir cronograma mensal de entrega dos materiais por unidade administrativa, por meio do
fiscal do contrato e preposto da empresa contratada;

c) Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

d) Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo do contrato, por servidor especialmente designado;
e) Atestar a execucao do objeto do presente ajuste por agente indicado acima;

f) Propiciar todas as facilidades indispensaveis a boa execucdo do objeto deste ajuste, inclusive
permitir o livre acesso dos responsaveis da CONTRATADA as dependéncias da CONTRATANTE,
desde que devidamente identificados;

g) Efetuar o pagamento a CONTRATADA de acordo com as condigdes de prego e prazos
estabelecidos neste instrumento;

h) Aplicar as penalidades por descumprimento do contrato.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA REPACTUACAO DOS PRECOS CONTRATADOS

11.1. Sera admitida a repactuacao dos precos dos servigos contratados, desde que seja observado o
interregno minimo de 1 (um) ano das datas dos orgamentos aos quais a proposta se referir.

11.2. Para os custos que envolvam a folha de salarios as repactuagdes somente poderdo ser
efetuadas com base em convengao, acordo coletivo de trabalho ou em decorréncia de Lei.

11.3. As repactuagdes de precos das parcelas dos servigos que envolvam materiais, equipamentos e
insumos (exceto, para estes ultimos, quanto a obrigagdes decorrentes de acordo ou convengao
coletiva de trabalho e de Lei) serdo realizadas mediante a aplicacdo do IPCA — indice de Precos ao
Consumidor Amplo, apurado e divulgado pelo IBGE.

11.4. As Repactuagdes para fazer face a elevagao dos custos do contrato, respeitada a anualidade e
as regras de que tratam os itens anteriores, € que vier a ocorrer durante a vigéncia do contrato, é
direito do contratado, € ndo poderd alterar o equilibrio econdomico e financeiro dos contratos,
conforme estabelece o art. 37, inciso XXI da Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil, sendo
assegurado ao prestador receber pagamento mantidas as condigdes efetivas da proposta.

11.5. A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessarias em respeito ao
principio da anualidade do reajuste dos precos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos materiais,
equipamentos € insumos necessarios a execucao do servigo.

11.6. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera contado a partir:

11.6.1. Da data da sessdo publica em relagdo aos custos com a execucao do servico decorrentes do
mercado, tais como o custo dos materiais, equipamentos € insumos necessarios a execucao do
Servico; e

11.6.2. Da data do acordo, conven¢ao ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a
época da apresentacdo da proposta, quando a variagdo dos custos inerentes a folha de salarios e
estiver vinculada as datas-bases destes instrumentos.

11.7. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato
gerador que deu ensejo a ultima repactuagao.

11.8. As repactuacdes serdo precedidas de solicitagdo da Contratada, acompanhada de demonstragao
analitica da alteracdao dos custos, por meio de apresentacdo de nova Planilha de Custos e Formacgao
de Precgos, novas memorias de calculo e, ainda, do novo acordo, convengao ou dissidio coletivo que
fundamenta a repactuagdo, conforme for a variagao de custos objeto da repactuacgao.

11.9. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacio, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forga de instrumento legal, sentenca normativa,
acordo coletivo ou convencgao coletiva.

11.10. A decisao sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias,
contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos.

11.11. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a Contratada ndo cumprir as
eventuais diligéncias com o objetivo de apresentar a documentacao solicitada pela Contratante para
a comprovagao da variacao dos custos.

11.12. As repactuacdes serao formalizadas por meio de termo aditivo ao contrato, e ndo poderdao
alterar o equilibrio econdmico e financeiro do contrato.

11.13. O Contratante podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela
Contratada.

11.14. O prazo para a Contratada solicitar a repactuacdo preclui com a assinatura da prorrogacao
contratual subsequente a data do fato gerador que lhe deu ensejo ou com o encerramento do
contrato, € nova solicitacdo somente podera ser pleiteada com o surgimento de novo fato gerador.
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Se no ato da prorrogagao contratual, houver dissidio/convengdo coletiva pendente de decisao,
devera haver ressalva expressa no termo aditivo sob pena de preclusdo do direito.

11.15. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

11.15.1. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

11.15.2. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessdo das proximas repactuacoes futuras; ou

11.15.3. Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagdo
envolver revisao do custo de mao de obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo,
convengdo ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser
considerada para efeito de compensagdao do pagamento devido, assim como para a contagem da
anualidade em repactuacdes futuras.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA GARANTIA DE EXECUCAO CONTRATUAL

12.1. Sera exigida a prestagdo de garantia pela contratada e sua respectiva comprovagao, que devera
ser apresentada no prazo méaximo de 10 (dez) dias uteis contados da data da assinatura do contrato,
prorrogaveis por igual periodo, a critério do 6rgao contratante, no percentual de 5% do valor total
do contrato, a qual deverd ter validade de no minimo até 03 meses apds o término da vigéncia
contratual, nos moldes da Lei Federal n° 14.133/2021, combinado com o art. 19, inciso XIX da IN
02/2008, e so6 sera liberada ante a comprovagao de que a Empresa pagou todas as verbas rescisorias
trabalhistas decorrentes da contratacao.

12.1.1. Caso esse pagamento nao ocorra até o fim do segundo més apos o encerramento da vigéncia
contratual, a garantia serd utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela
Administragao, ressalvado quando a Contratada comprovar que os empregados serdo realocados em
outras atividades de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupgao do contrato de trabalho;
12.2. A contratante podera optar por uma das seguintes modalidades:

a) Caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica;

b) Seguro-garantia; ou

¢) Fianca bancaria.

12.2.1. No caso de caucao em dinheiro, o deposito devera ser efetuado em agéncia da Caixa
Econdmica Federal,

12.2.2. Caso a opgao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custddia autorizado
pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo
Ministério da Fazenda;

12.2.3. No caso de garantia na modalidade de fianga bancéria, devera constar expressa rentincia do
fiador aos beneficios do artigo 827 do Codigo Civil,

12.2.4. Caso opte-se pela modalidade seguro garantia, na apdlice devera constar expressamente que
o seguro tem validade de pelo menos trés meses apds o vencimento do contrato, além de:

a) Cobertura de qualquer dano que a contratada ou seus agentes vierem a cometer contra o
patriménio da MPAL e de terceiros;

b) Cobertura para pagamento de todas as verbas rescisorias que a contratada ndo honrar com seus
funcionarios.

12.3. No caso de alteragdo do valor do contrato, a garantia deverd ser readequada nas mesmas
condicoes;

12.4. Se o valor da garantia for utilizado, total ou parcialmente, pela Contratante, para quaisquer das
hipoteses permitidas em lei, inclusive para o pagamento de multas aplicadas pela Administracao
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Contratante ou compensagao de prejuizo causado no decorrer da execucao contratual por conduta
da Contratada, esta deverd proceder a respectiva reposi¢do no prazo de 10 dias uteis, contados da
data em que tiver sido notificada, admitida a retencdo de wvalores devidos para fins de
complementacdo da garantia;

12.5. A garantia somente serd liberada ante a comprovagao de que a empresa contratada pagou todas
as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratacdo, e que caso esse pagamento ndo ocorra
até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia serd utilizada para
o pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela Administracdo, nos termos e forma
previstos no Inciso IV da Simula n° 331 do TST, conforme estabelecido na Instru¢do Normativa n°.
02/2008 ¢ suas alteragoes da SLTI/MPOG.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. Na inexecucao total ou parcial do objeto deste termo de referéncia, a contratante pode,
garantida a prévia defesa do contratado no prazo de 05 (cinco) dias uteis, aplicar a Contratada as
seguintes sangdes:

13.2. ADVERTENCIA - Sempre que forem observadas irregularidades de pequena monta para os
quais tenha concorrido;

13.3. MULTA de:

a) 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na execugao
dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da
Administragdo, no caso de execucao com atraso, podera ocorrer a ndo-aceitacao do objeto, de forma
a configurar, nessa hipdtese, inexecucdo total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisdo
unilateral da avenga;

b) 20% (vinte por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na execu¢do do objeto, por
periodo superior ao previsto na alinea “a”, ou de inexecugao parcial da obrigacao assumida;

¢) 30% (trinta por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecugdo total da obrigag¢do
assumida;

d) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante no item
13.7;

13.4. SUSPENSAO/IMPEDIMENTO TEMPORARIA - de participagio em licitagdo e impedimento
de contratar com a Administragdo (Contratante), por prazo nao superior a 05 (cinco) anos.

13.5. IMPEDIMENTO DE LICITAR/CONTRATAR - Declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar com a Administracdo Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo
ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
serd concedida sempre que o contratado ressarcir a Administra¢ao pelos prejuizos resultantes e apds
decorrido o prazo da sang¢do aplicada com base no item anterior.

13.6. As sangdes de adverténcia, suspensao temporaria de participar em licitagdo e impedimento de
contratar com a Administracdo do Contratante, e impedimento para licitar e contratar com a
Administragdo Publica poderdo ser aplicadas a Contratada juntamente com as de multa,
descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

13.7. Para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas
le2:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% dia sobre o valor mensal do contrato

25



MINISTERIO PUBLICO ESTADUAL
PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA

0,8% dia sobre o valor mensal do contrato

4 1,6% dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
ITEM DESCRICAO GRAU

1 Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou 5
consequéncias letais, por ocorréncia;

) Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior ou caso fortuito, os servigos 4
contratuais por dia e por unidade de atendimento;

3 Manter funcionario sem qualificacdo para executar os servigos contratados, por 3
empregado e por dia;

4 Permitir a presenga de empregado sem uniforme, com uniforme incompleto, puido 1
e/ou sem cracha, por empregado e por ocorréncia;

5 Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagdo, por servigo e por dia; 2

6 Retirar funcionarios ou encarregados de turma durante o expediente, sem a respectiva 3
substituicdo ou anuéncia prévia do Contratante, por empregado e por dia.

Para os itens a seguir, deixar de:

7 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, por 1
funcionario e por dia;

3 Cumprir determinagdo formal ou instru¢do complementar do 6rgao fiscalizador, por )
ocorréncia;

9 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda as neces- |
sidades do servigo, por funcionario e por dia;
Efetuar ao pagamento de salarios, vale-transporte e/ou ticket-refei¢do, seguros, encar-

10 gos fiscais e sociais, bem como arcar com quaisquer despesas diretas e/ou indiretas 3
relacionadas a execugdo do contrato, nas datas avencadas, por ocorréncia e por dia;
11 Efetuar a reposigdo de funcionarios faltosos, por funcionario e por dia; 3
1 Fornecer EPIs (Equipamentos de Prote¢do Individual) aos seus empregados e de )
impor penalidades aqueles que se negarem a usa-los, por empregado e por ocorréncia;
13 Fornecer os uniformes para cada categoria, nas especificagdes e quantidades )
estabelecidas, por funcionario e por ocorréncia;
Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta tabela de

14 multas, apds reincidéncia formalmente notificada pelo orgao fiscalizador, por item e 3
por ocorréncia;

15 Indicar ¢ manter durante a execugdo do contrato os prepostos previstos no 1

edital/contrato;

13.8. A contratante aplicard as demais penalidades previstas Na lei 14.133/2021, sem prejuizo das
responsabilidades penal e civil.
13.9. Os prazos de adimplemento as obrigagdes contratadas admitem prorrogacdo, devendo a
solicitacdo dilatoria, sempre por escrito, fundamentada e instruida com os documentos necessarios a
comprovagdo das alegagdes, ser recebida tempestiva ao fato que enseja-la, sendo considerados
injustificados os atrasos nao precedidos da competente prorrogagao;
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13.10. A aplicagdo das penalidades sera precedida da concessao da oportunidade de ampla defesa
por parte da Contratante, na forma da lei.

13.11. As multas acima referidas e as que se seguem serdo descontadas dos pagamentos devidos
pela contratante, ou cobrada diretamente da empresa, amigavel ou judicialmente, e poderdo ser
aplicadas cumulativamente entre si € com as demais sangdes previstas neste topico;

13.12. O licitante que ensejar o retardamento da execugdo do certame, ndo mantiver a proposta,
falhar ou fraudar na execucao do contrato, comportar-se de modo inidoneo, fizer declaragao falsa ou
cometer fraude fiscal, garantido o direito prévio da citagdo e da ampla defesa, ficard impedido de
licitar e contratar com a Administracdo, pelo prazo de até cinco anos, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS ALTERACOES

14.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

14.2. O Contratado ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

14.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do termo de contrato.

14.4. Registros que nao caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA RESCISAO CONTRATUAL

15.1. O MPAL podera considerar rescindido o Contrato, de pleno direito, independentemente de
notificacdo judicial, sem que assista a contratada o direito a qualquer indenizacdo, nos casos €
formas fixados na Lei Federal 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA PUBLICACAO

16.1. Incumbirad a Contratante providenciar a publicacdo deste instrumento nos termos e condigdes
previstas na Lei n® 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissos serdo decididos pelo Contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°
14.133, de 2021 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des
contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios
gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DAS DISPOSIC()ES FINAIS
18.1. A Dispensa da licitacdo objeto deste termo de contrato podera ser revogada total ou

parcialmente, sem que caiba indenizagdo aos licitantes em consequéncia do ato, nos termos da Lei
14.133/2021.
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CLAUSULA DECIMA NONA — DO FORO

19.1. Fica estabelecido o foro da Justica Estadual, Comarca de Maceio-AL, para dirimir os litigios
que decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela
concilia¢ao, conforme art. 92, §1° da Lei n°® 14.133/2021.

Maceio/AL, data da Gltima assinatura digital.

Pela Contratante:
Assinado de forma digital por

LEAN ANTONIO FERREIRA LEAN ANTONIO FERREIRA DE

DE ARAUJO:34102442472 ARAUJO:34102442472
Dados: 2024.07.11 12:04:05 -03'00'

LEAN ANTONIO FERREIRA DE ARAUJO
Procurador-Geral de Justiga

Pela Contratada:

Assinado de forma digital por

IVONETE PORFIRIO  oNETE PORFIRID
BARROS:44559712468 BARROS 44550712468

Dados: 2024.07.11 09:27:50 -03'00"

IVONETE PORFIRIO BARROS
Representante legal — Ativa Servigos Gerais LTDA

TESTEMUNHA TESTEMUNHA
CPF: CPF:

28



MINISTERIO PUBLICO DUE DIARIO OFICIAL
, DO ESTADO DE ALAGOAS ELETR[] NICO %ﬂ

Data de disponibilizacdo: 12 de julho de 2024 Edicao n® 1165

O DIRETOR DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DE ALAGOAS, no uso de suas atribuigbes legais e na forma
do paragrafo 3¢, do artigo 62, do Ato PGJ n? 20/19, resolve desligar do programa “Voluntariado do Ministério Publico de Alagoas”
o(a) prestador(a) de servico voluntario RAYANNA BEZERRA PEREIRA, com efeitos retroativos a 28/08/2023.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Marcus Romulo Maia de Mello
Diretor da ESMP-AL

Portaria ESMP/AL n? 38 de 11 de Julho de 2024

O DIRETOR DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DE ALAGOAS, no uso de suas atribuigbes legais e na forma
do paragrafo 39, do artigo 69, do Ato PGJ n® 20/19, resolve desligar do programa “Voluntariado do Ministério Publico de Alagoas”
o(a) prestador(a) de servi¢o voluntario MARINA FERNANDES VANDERLEI DE AZEVEDO, com efeitos retroativos a
11/06/2024.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Marcus Rémulo Maia de Mello
Diretor da ESMP-AL

Portaria ESMP/AL n® 37 de 11 de Julho de 2024

O DIRETOR DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DE ALAGOAS, no uso de suas atribuigbes legais e na forma
do paragrafo 39, do artigo 62, do Ato PGJ n? 20/19, resolve incluir no programa “Voluntariado do Ministério Publico de Alagoas”
o(a) prestador(a) de servigo voluntario SERGIO BENTO FILHO, estabelecendo sua lotacdo no(a) 12 Promotoria de Justiga de
Penedo, a partir de 16/07/2024.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Marcus Rémulo Maia de Mello
Diretor da ESMP-AL

Diretoria Geral

Secao de Contratos

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N¢ 18/2021

Contratante: Ministério Plblico do Estado de Alagoas (CNPJ n® 12.472.734/0001-52).

Contratada: Thema Informatica Ltda (CNPJ n® 02.647.965/0001-04).

Do Objeto: Prorrogacdo do contrato n® 18/2021, de fornecimento de “solugéo integrada de tecnologia e gestdo, em carater
definitivo, modular, com vistas a Gestdo Unificada e Integrada de Administragcdo de Recursos Humanos e de Folha de
Pagamento, incluindo licencas e servigcos de implantagao, suporte, atualizagdo e manutencéo legal e tecnolédgica evolutiva da
solucdo de software composta pelos médulos/funcionalidades, pelo periodo de 12 (doze) meses, contado de 13 de julho de
2024 até 12 de julho de 2025, face aplicagédo do art. 57, Il e § 2° da Lei 8.666/93, e previsdo da clausula décima quinta, bem
como, a alteragao do valor do contrato face aplicagcao de reajuste de 4,23%, nas disposi¢des do art. 65, I, da Lei 8.666/93 e
previsao da clausula décima terceira, conforme processo GED n® 20.08.1296.0000207/2024-72.

Do Valor: O valor total do contrato passa a ser de R$ 313.323,36 (trezentos e treze mil, trezentos e vinte e trés reais e trinta e
seis centavos); O valor dos Servigos de Suporte Técnico e Manutengdo, Modalidade Assessoria Operacional: R$ 178,02 (cento
e setenta e oito reais e dois centavos) a hora/técnica.

Da Ratificacdo: Ficam ratificados todos os termos, clausulas e condi¢gdes do Contrato originario, suprarreferido e nao
expressamente alterados por este instrumento, que aqueles se integra, formando um todo Unico e indivisivel para todos os fins e
efeitos de direito.

Data da assinatura: 11/07/2024.

Signatarios: Lean Anténio Ferreira de Araujo (Procurador-Geral de Justica); Ricardo Luiz Garbini; Marcos Veicio Bringuenti
(Representantes legais da Contratada).

EXTRATO DO CONTRATO N¢ 09/2024
Contratante: Ministério Publico do Estado de Alagoas (CNPJ n° 12.472.734/0001-52).

Diario Oficial Eletrénico instituido e regulamentado pelo Ato PGJ n® 10/2019, de 01 de agosto de 2019 — DOE 02/08/2019
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Data de disponibilizacdo: 12 de julho de 2024 Edicao n® 1165

Contratada: Ativa Servigos Gerais LTDA (CNPJ n® 40.911.117/0001-41).

Objeto: Contratacao, de forma emergencial, de empresa prestadora de servigos continuados de copeiragem, recepg¢ao,
encanador, eletricista de baixa tensao, jardineiro, marceneiro e auxiliar de almoxarifado para atendimento nas dependéncias das
unidades do Ministério Publico do Estado de Alagoas nos termos e condi¢des a seguir inseridas.

Valor: Mensal: R$ 67.919,61 (sessenta e sete mil, novecentos e dezenove reais e sessenta e um centavos); Total: R$
815.035,32 (oitocentos e quinze mil, trinta e cinco reais e trinta e dois centavos).

Da Dotag¢do Orgamentaria: As despesas decorrentes deste processo poderéo correr a conta da dotagcdo orcamentéria do
Ministério Publico Estadual, inclusa no PPA-2024-2027, no Programa de Trabalho: 03.122.1011.5228 — Manutencéao das
Atividades do Ministério Piblico, PO - 000761 — Manutengao das Atividades do Orgao, Natureza de despesa: 339037 —Locagao
de Mao de Obra.

Vigéncia: O prazo de vigéncia do Contrato sera de até 12 (doze) meses, contado da data de publicagao de sua simula no Diario
Oficial Eletronico do MPE-AL.

Data da assinatura: 11/07/2024.

Signatarios: Lean Antonio Ferreira de Araljo (Procurador-Geral de Justiga); lvonete Porfirio Barros (Representante legal da
Contratada).

Promotorias de Justica

Despachos

182 PROMOTORIA DE JUSTICA DA CAPITAL
FAZENDA PUBLICA ESTADUAL

RESENHA

A 182 Promotoria de Justica da Capital (Fazenda Publica Estadual), por meio da Promotora de Justiga signataria, vem, nos
termos da resolucdo n. 174 do Conselho Nacional do Ministério Plblico, cientificar o(s) interessado(s), a adogcao de providéncias
nos autos extrajudiciais a seguir nominados: NF n. 01.2024.00002571-5, que levanta suspsietas sobre a reforma do prédio da
ETSAL, que deveria ter ocorrido em 2015. Despacho: Arquivo esta noticia de fato e informo que contra esta decisdo cabe
recurso no prazo de 10 dias.

STELA VALERIA CAVALCANTI
Promotora de Justica

Portarias

Procedimento Administrativo n? 09.2024.00000777-2
PORTARIA N2 0010/2024/61PJ-Capit.

EMENTA: PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO PARA FISCALIZACAO CONTINUADA DAS ATIVIDADES
DESENVOLVIDAS PELA INSTITUICAO DE LONGA PERMANENCIA DE MIGRANTES WARAO EM ALAGOAS - CASA DE
ACOLHIMENTO PARA INDIGENAS SAO JUSTINO JACOBIS — FRATERNIDADE CASA DE RANQUINES. O MINISTERIO
PUBLICO DO ESTADO DE ALAGOAS, por intermédio da Promotora de Justica signataria, que exerce suas atribuices na612
Promotoria de Justica de Macei6/AL, com fundamento nos arts. 127, caput, e 129, II, lll, VI, VIl e IX, da CF/88, notadamente no
exercicio da atribuicdo de concretizacdo da assisténcia social e defesa dos direitos humanos e da cidadania; CONSIDERANDO
tratar-se de mister institucional do Parquet previsto no art. 129, V, da CF/88 a defesa dos direitos e interesses das populagoes
indigenas; CONSIDERANDO a situacdo de extrema vulnerabilidade social das pessoas em situacdo de rua, juridicamente
caracterizadas — conforme o paragrafo Unico do art. 12 do Decreto n. 7.053/2009, que instituiu a Politica Nacional para as
Pessoas em Situagdo de Rua — como: individuo pertencente a grupo populacional heterogéneo que possui em comum a
pobreza extrema, vinculos familiares interrompidos ou fragilizados e inexisténcia de moradia convencional regular, utilizando os
logradouros publicos e as areas degradadas como espago de moradia e de sustento, de forma temporaria ou permanente, bem
como as unidades de acolhimento para pernoite temporario ou como moradia proviséria; CONSIDERANDO o principio
constitucional da dignidade da pessoa humana , a meta de erradicagdo da pobreza e da marginalizacao e os direitos
fundamentais previstos nos arts. 12, lll; 3¢, lll, e 62, da CF; CONSIDERANDO a situagao de extrema vulnerabilidade na qual
grupos migrantes, em situagao de rua, encontram-se, em decorréncia de discriminacdo e do ndo acesso a diversos direitos
fundamentais; CONSIDERANDO que o Ministério Publico deve primar pela atuagdo em temas de relevancia social, ai
enquadrados os direitos assegurados aos indigenas e as minorias, consoante os arts. 12, Il; e 5%, V, da Recomendagéao 34 do
Conselho Nacional do Ministério Publico; CONSIDERANDO a obrigagao do Estado em garantir o minimo existencial a seus
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= 'ﬂ Portal Nacional de Contratagdes Publicas  Buscar no PNCP Q

A > Editais

Ato que autoriza a Contratacao Direta n® 30/2024

Ultima atualizagéo 15/07/2024

Local: Maceio/AL  Orgdo: PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DE ALAGOAS

Unidade compradora: 453791 - PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA DE ALAGOAS

Modalidade da contratagao: Dispensa  Amparo legal: Lei 14.133/2021, Art. 75, VIl Tipo: Ato que autoriza a Contratagao Direta
Modo de Disputa: Nao se aplica  Registro de prego: Nao

Data de divulgacao no PNCP: 15/07/2024  Situagao: Divulgada no PNCP

Id contratagao PNCP: 12472734000152-1-000028/2024  Fonte: Compras.gov.br

Objeto:

Contratagao, de forma emergencial, de empresa prestadora de servicos continuados de copeiragem, recepgao, encanador, eletricista
de baixa tensao, jardineiro, marceneiro e auxiliar de almoxarifado para atendimento nas dependéncias das unidades do Ministerio
Publico do Estado de Alagoas nos termos e condicdes inseridas no Contrato.

Itens Arquivos Historico
Numero ¢ Descrigao Quantidade ¢ Valor unitario estimado 2 Valor total estimado
1 Prestacao de Servico de 1 R$ 815.035,32 R$ 815.035,32 G

Limpeza e Conservacgao -
Areas Inter-nas - 44 Horas
Semanais Diurnas - Outra
Produtividade Contratagao,
de forma emergencial, de
empresa prestadora de
servicos continuados de
copeiragem, recepgao,
encanador, eletricista de
baixa tensao, jardineiro,
marceneiro e auxiliar de
almoxarifado para
atendimento nas
dependéncias das unidades
do Ministério Publico do
Estado de Alagoas nos
termos e condicdes do
contrato 09/2024.

Exibir: 1-1de1itens Pagina 24 >
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